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Применение	профессиональных	
стандартов	при	разработке	

образовательных	программ.	Независимая	
оценка	квалификаций.

Факторович	А.А.,	заместитель	
генерального	директора



Разрабатывается	на	вид	профессиональной	деятельности	(≈	профессия)

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СТАНДАРТ: ОПРЕДЕЛЕНИЕ ПОНЯТИЯ



НОРМАТИВНЫЕ ОСНОВАНИЯ ПРИМЕНЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ СТАНДАРТОВ ПРИ
РАЗРАБОТКЕ ПРОГРАММ

ФЗ	«Об	образовании	в	
Российской	Федерации»

П.	8.1.	статьи	12:	Образовательные	
программы	ВО	в	части	профессиональных	
компетенций	разрабатываются	на	основе	

ПС	(при	наличии)

П.	9	статьи	76:		Содержание	ДПП	должно	
учитывать	ПС ,	квалификационные	

требования,	указанные	в	
квалификационных	справочниках	по	

соответствующим	должностям,	
профессиям	и	специальностям,	или	
квалификационные	требования	к	

профессиональным	знаниям	и	навыкам,	
необходимым	для	исполнения	
должностных	обязанностей

П.	8	статьи	73:	Продолжительность	
профессионального	обучения	

определяется	конкретной	программой	
профессионального	обучения,	

разрабатываемой	и	утверждаемой	на	
основе ПС (при	наличии)	или	

установленных	квалификационных	
требований



ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СТАНДАРТ И ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА: ПРОБЛЕМА 
«ПЕРЕВОДА»

Элемент		ПС Элемент	ОП

Уровень	квалификации Уровень	образования,	тип	программы
Обобщенная	трудовая	функция Вид	деятельности
Трудовая	функция Компетенция	(компетенция	–

готовность	выполнять	трудовую	
функцию)

Трудовое	действие Практический	опыт
Умение Умение	(когнитивные,	мануальные)
Знание Знание



Квалификация	включает	одну	
или	несколько	ТФ,	реализуемых	
одним	работником	в	рамках	

определенного	ВПД

Базовая	ПК=ОТФ
Частный	случай:	гибридная	

ПКÎОТФ1∩ОТФ2∩…

ОТ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАНДАРТА К ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КВАЛИФИКАЦИИ



Приказ	Минтруда	России	от	15	ноября	2016	г.	№	649н

Приказ	Минтруда	России	от	11	июля	2022	г.	n	410н

Сведения	о	квалификациях

КВАЛИФИКАЦИИ, РАЗРАБОТАННЫЕ НА ОСНОВЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ СТАНДАРТОВ



КВАЛИФИКАЦИИ, РАЗРАБОТАННЫЕ НА ОСНОВЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ СТАНДАРТОВ
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ПС,	квалификации Отдельные	модули	
образовательной	программы

Федеральный	государственный	
образовательный	стандарт	ВО

Образовательная	программа	ВО

ПРОХОЖДЕНИЯ СИГНАЛА ОТ РЫНКА ТРУДА К СИСТЕМЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ



Профессиональный	
стандарт

Образовательная	
программа

Оценка	освоения	
программы

Сопряжение	итоговой	
(промежуточной)	
аттестации	и	НОК

Государственная	
итоговая	аттестация	
(ГИА)	– получение	
образования	и	
квалификации

Независимая	оценка	
квалификации	(НОК)	 –

подтверждение	
квалификации

ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ



КВАЛИФИКАЦИЯ
СОИСКАТЕЛЯ

ТРЕБОВАНИЯ	К	
КВАЛИФИКАЦИИ,	
УСТАНОВЛЕННЫЕ	В	ПС=?

Независимость

Объективность

Достоверность

Единство	подходов	при	учете	
отраслевой	специфики
Открытость

НЕЗАВИСИМАЯ ОЦЕНКА КВАИФИКАЦИИ

Федеральный	закон	от	03.07.2016	N	238-ФЗ	"О	независимой	оценке	
квалификации"



109240, Москва
Котельническая набережная, 17
Тел.: +7 (495) 966-16-86

E-mail: info@nark.ru
https://nark.ru

Спасибо за внимание!



ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СХЕМА НЕЗАВИСИМОЙ ОЦЕНКИ КВАЛИФИКАЦИИ



Перечень	поручений	Президента	Российской	Федерации	от	28	марта	2020	г.	№	Пр-589	
по	итогам	совместного	расширенного	заседания	президиума	Государственного	

совета	
Российской	Федерации	и	Совета	при	Президенте	Российской	Федерации	

по	образованию	и	науке	от	6	февраля	2020	года:

Часть	четвертая	подпункта	«е»	пункта	1
реализация	пилотного	проекта	по	проведению	на	федеральном	

уровне	внешней	оценки	качества	подготовки	обучающихся,	
осваивающих		образовательные		программы			высшего			

образования	(в	том	числе	путем	проведения	независимых	
профессиональных	экзаменов),	в	целях	определения	соответствия	
уровня	их	подготовки	требованиям	работодателей	и	(или)	их	

объединений	и	актуализации	ФГОС	по	направлениям	подготовки,	
специальностям	ВО.

НЕЗАВИСИМАЯ ОЦЕНКА КВАЛИФИКАЦИИ ВЫПУСКНИКОВ: ПРАВОВЫЕ 
ОСНОВАНИЯ



СПК	(9)

q в	наноиндустрии
q в	электроэнергетике
q в	сфере	образования

q в	автомобилестроении
q в	области	инженерных	изысканий,	

градостроительства,	архитектурно-
строительного	проектирования

q аграрно-промышленного	комплекса
q финансовых	рынков

q в	области	телекоммуникаций,	
почтовой	связи	и	радиотехники	и	др.

ВУЗЫ:	24	(2022)	+	23	(2023)

q Технологический	университет	(Санкт-Петербург)
q Санкт-Петербургский	электротехнический	

университет	(ЛЭТИ)
q Воронежский	государственный	университет

q Санкт-Петербургский	государственный	
архитектурно-строительный	университет

q Тимирязевская	академия
q Белгородский	государственный	аграрный	

университет
q Балтийский	федеральный	университет	им.	Канта

q Московский	государственный	строительный	
университет

q Псковский	государственный	университете
q Московский	городской	педагогический	университете	

и	др.

УЧАСТНИКИ ПИЛОТНОГО ПРОЕКТА МИНОБРНАУКИ, НАРК, РОСОБРНАДЗОРА



Направления подготовки Подтверждаемые квалификации
Ветеринария Ветеринарно-санитарный эксперт (6 уровень

квалификации)

Агрономия Агроном (6 уровень квалификации)
Финансовый менеджмент Младший финансовый консультант (6 уровень

квалификации)
Кредитный менеджер (5 уровень
квалификации)
Бухгалтер (5 уровень квалификации)

Нанотехнологии и микросистемная техника Инженер-технолог по моделированию
технологических модулей и процессов для
производства микро- и наноразмерных
электромеханических систем (6 уровень
квалификации)

НАПРАВЛЕНИЕ ПОДГОТОВКИ И КВАЛИФИКАЦИИ



Актуализация	образовательных	программ	
на	основе	ПС,	в	том	числе	с	учетом	
результатов	НОК	обучающихся	

Повышение	квалификации	
администрации,	методистов,	

преподавателей

Знакомство	студентов	с	
требованиями	ПС,	НОК,	
обучение	использованию	
инструментов	НСК	в	
построении	карьеры

Развитие	наставничества	
на	рабочих	местах

Развитие	взаимодействия	
вузов	и	СПК

Проведение	мероприятий	по	
поддержке	трудоустройства	
выпускников,	развитию	
взаимодействия	бизнеса	и	

образования

Профессионально-
общественная	аккредитация	
образовательных	программ

Совмещение	ГИА(ПА)	с	
НОК

полный
цикл

СОВМЕЩЕННАЯ ПРОЦЕДУРА – ЧАСТЬ СИСТЕМНОЙ РАБОТЫ


