ИНСТРУКЦИЯ ПО ВВОДУ ДАННЫХ КАНДИДАТОВ НА СТИПЕНДИИ 

ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ И ПРАВИТЕЛЬСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
1. Информация вводится на сайте на сайте www.ined.ru в направлении «Стипендии», раздел «Образовательные организации высшего образования».
2. Заполнить информацию о контактах по ссылке  «Информация о контактных лицах организации по направлению «Стипендии».

3. Для заполнения данных по кандидатам надо нажать ссылку «Ввод данных»  сбора «Представление списков кандидатов на стипендии Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации».
4. Заполняем сведения об исполнителе, нажимаем кнопку «Сохранить информацию об исполнителе».

5. Заполняем сведения о претенденте, нажимаем кнопку «Сохранить данные претендента». Введенная информация появляется внизу в таблице.

По каждому претенденту необходимо заполнить нужные блоки информации, нажав на соответствующие кнопки в строке претендента: 
  - блок 1 – Информация о научных публикациях;
  - блок 2 - Информация об авторстве открытий и изобретений, обладании патентами, свидетельствами;
  - блок 3 - Информация о публичных представлениях претендентом научно-исследовательских и творческих работ ;

  - блок 4 - Информация о признании претендента победителем ;

  - блок 5 - Научные публикации, содержащие информацию ограниченного доступа ;

6. Добавление претендентов и блоков информации о претендентах можно в любой последовательности.
7. Для редактирование сведений о претенденте необходимо нажать кнопку редактирования (с изображением карандаша) в соответствующей строке таблицы.

8. Изменение информации по мероприятии происходит через удаление конкретного мероприятия (кнопка с изображением крестика) и последующим новым вводом. 
9. Для просмотра введенных данных по претендентах – ссылки «Просмотр характеристики» и «Просмотр приложения» в строке каждого претендента.
10. Возможность распечатки по ссылкам «Печать характеристики» и «Печать приложения» в строке каждого претендента появиться только после блокировки ввода данных по всем претендентам. (Кнопка внизу таблицы с претендентами).
11. ОБРАТИТЬ ВНИМАНИЕ! Ввод любой информации (кроме прикрепления сканов) после блокировки НЕВОЗМОЖЕН.

12. По каждому претенденту в рабочем кабинете необходимо прикрепить сканированные копии Характеристики – рекомендации и Приложения к характеристике-рекомендации, распечатанных с рабочего кабинета и подписанных руководителем. В рабочих кабинетах прикрепляются ТОЛЬКО эти два документа. Окно для прикрепления сканов документов открывается при нажатии кнопки с изображением папки в строке каждого претендента.
13. ОБРАТИТЬ ВНИМАНИЕ! Характеристика – рекомендация должна быть распечатана на одной странице. Информация «Наличие и правильность представленных документов (заполняется при экспертизе документов)» образовательными НЕ ЗАПОЛНЯЕТСЯ.
